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  التقریر النھائي 
  2018/2019للأنشطة البیئیة للعام للعام الجامعى 

  

  
  

ʚ الʗراسات والʦʲॺث الॻʭʻʮة فى ؕل عـام  ʙؕاد مʯاع
 ʥـه مـʯʭʻʮوارتقـى ب ʝوأخل ʤساه ʥِم ؕل م ّ ʙȜǻ أن
خــلال الأعʸــال الʻʸʯʸــʚة الʯـــى تهــʗف فــى الʸقـــام 
الأول خʗمــــة الʸʯʱʸــــع وتʹॻʸـــــة الʭʻʮــــة، وللعـــــام 

ـǺ ʚعʸـل غʻـʙ الʰامʥ عʙʵ على  ʙؕʸم الʦقǻ اليʦʯال
 Ȏʦʯــــʴــــا علــــى مʸȁور ȉʦʻامعــــة أســــʱǺ قʦʮــــʴم
 ʗـ ِ ʟّʦـه أن یॻɼ ـاولʲǻ ،هاʙأسǺ ةȂرʦهʸʱجامعات ال
وȂقȎَّʦ العلاقة بʥʻ الʱامعـة ʸǺـʥ فʻهـا مـʟ ʥـلاب 
وعاملʥʻ وأعʷاء هʭʻة تʗرʛȂ مʥ جانـʔ والʭʻʮـة 
ʠॻʲــة بهــا مــʥ جانــʔ آخــʙ، وذلــʣ مــʥ خــلال  yال

ʗة على مـʙʸʯʴʸه الʯʠʵقة أنǺـاʴـل مʸار العـام وع
للʻʸʯــــʚ الʭʻʮــــي علــــى مʴــــȎʦʯ ؕلॻــــات الʱامعــــة، 
 تʯʹاول شʯى الʱʸالات الॻʭʻʮة مʥ أنʵـʠة للʠـلاب

فى .. والعاملʥʻ وأعʷاء هʭʻة الʗʯرȜǺ ʛȂل ؕلॻة 
ʗȂʙذج رائع وفʦʸن.  

ل الʱامعة َ ʮ برئاسة  لقʗ قامʕ لʱʹة مȜʵلة مʥ قِ

ʦʭʵن نائʔ رئʛॻ الʱامعة ل مھا كامل غانم /د.أسیدة لا
خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة الʭʻʮة وعȂʦʷة الʴادة 
 ʚ ʙؕاء مʷة وأعʭʻʮن الʦʭʵات لॻل لاء الؒ وؕ
الʗراسات والʦʲॺث الॻʭʻʮة، بʯقʤॻʻ أعʸال وأنʠʵة 
الؒلॻات ، وتقʗیʙ الʗرجات فى سȂʙة تامة، على 
ألا ǻعلʥ عʹها إلا فى هʘا الʲفل الʯʳامي للأنʠʵة 

عة، وقʗ تʤ الॻʭʻʮة لهʘا العام  على مȎʦʯʴ الʱام
ʝॻʶʳ90ت % ʥات مॻالؒل ʤॻʻقʯرجات لʗال ʥم

الʹʦاحي الʸʱالॻة والʸعʸارȂة والʸʯʵʸلة على 
ʰافة الʙʷʳة وحالة دورات الॻʸاه  الʹʢافة العامة وؕ
 ȉوʙʵǺ امهاʚʯات والॺʯȜʸرجات والʗʸعامل والʸوال
 ʝʲعلى ف ʤॻʻقʯل الʸʯا اشʸؕ ، ةʲʶدة والʦʱال

ة الॺʸاني خȊʠ مʦاجهة أزمات الʦʠارئ ʴؕلام
وʙʟق الإخلاء وتأمʥʻ وسلامة الʸعʗات وصॻانʯها 
، وأجهʚة الȖȂʙʲ والإنʘار الʙȜॺʸ ومهʸات الʦقاǻة 
 ʗʻشʙة ،وتॻʮʠادة الॻɹة والॻوالإسعافات الأول
ॻاه علاوة على تقʤॻʻ الالʚʯام الʭʻʮي  yاقة والʠال
والʲʶي للʠʸاعʤ والؒافȂʙʯʻات ومȎʗ الالʚʯام 

مʥ مʥ الʳʸلفات ʸǺʹع الʗʯخʥʻ والʳʯلʝ الآ
ومʥ ناحॻة أخȎʙ فقʗ تʤ رصǺ . ʗأنʦاعها الʯʳʸلفة

لʗʹʮ وجʦد وتفعʻل قاعʗة بॻانات خاصة % 10
Ǻالأنʠʵة الॻʭʻʮة ، والʸʯʵʸلة على الʹʗوات 
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 ʙات والأسʙʸتʓʸارات والʗل والإصʸوورش الع
ʱالات الॻʭʻʮة والʦʴʸح الʗʻʸانॻة  yالعاملة فى ال

وتʹॻʸة الʭʻʮة  والقʦافل الʳاصة ʗʳǺمة الʸʯʱʸع
ʠॻʲة ومȎʗ تʹفʘʻها مع تقʤॻʻ الإنʱازات  yال

ومʸا هʦ .الॻʭʻʮة خلال العام الʙʶʹʸم لؒل ؕلॻة 
 ʥة مʶʶʳʸارد الʦʸقلة ال ʤأنه رغ ʙؕʘالǺ ʙیʗج
 Ȏʦʯʴاء على مʦاع سʠازنة العامة للقʦ yال
الؒلॻات أو الʱامعة إلا أن القائʥʻʸ مʥ الʴادة 

 ʦلاب ؕانʠوال ʥʻلاء والعامل ʦؕد الʦقʦة الǺاʰʸǺ ا
لʯلʣ الأنʠʵة على مȎʦʯʴ ؕلॻاتهʤ ، ومʥ هʹا 
فإن الأداء لʤ یهʚʯ ولʤ یʮهʕ بل صاحॺه ارتفاع 
ملȋʦʲ فى مȎʦʯʴ العʗیʗ مʥ الأنʠʵة وقʗ تʙجع 
 ʗیʗل العʦخʗة لʱॻʯʹؕ ʕثʗي حʯة الʙفʠإلى ال ʣتل
مʥ الؒلॻات في سॺاق بʻʹها للʦʶʲل على 

جʦدة الʯعلʤॻ  مʥ الهʭʻة القʦمॻة لʸʷان الاعʸʯاد
والاعʸʯاد ، أو للʲʸافʢة على ما جʹʯه مʥ هʘا 
الاعʸʯاد للؒلॻات الʯي حʶلʕ علॻه ، فʘʮلʕ هʘه 
الؒلॻات جهʗاً غʙʻ مʦʮʴق في اتʱاهات مʯعʗدة ، 
كان مʥ أبʙزها الاهʸʯام Ǻالʦʱانʔ الॻʭʻʮة والʯي 
نʗʶǺ ʥʲد الاحʯفاء بها هʘا الʦʻم ، وأصॺح 

 ʗة قʗیʗاء عॻأش ʥع ʖیʗʲال ʘʹم ʚ ʙؕʸاها الʹʮت
زمǺ ʥعʗʻ هي مʰاراً للاهʸʯام والʗȂʦʱʯ مʥ قʮل 
 ʗفق ʙʶʲال لا الʰʸل الʻʮات ، فعلى سॻه  الؒلʘه

اهʕʸʯ الʴʸاǺقة Ǻالإسعافات الأولॻة وثقافة 
الʹʢافة الॻʲʶة بʗورات الॻʸاه والاهʸʯام Ǻالʸʲاǻة 
الʗʸنॻة والأجهʚة الʸعاونة مʟ ʥفاǻات ووسائل 

ǺالؒافȂʙʯʻات والʗʸرجات مʥ حʖʻ  الإنʘار والاهʸʯام
 ʔالʟ ة لؒلʶʶʳʸاحات الʴʸة والȂʦهʯعة والʴال
، وأمʥ وسلامة الॺʸاني وجʦدة الأداء ǺالॺʯȜʸات 

كل .  والʙʻʰؒ وغʙʻها الʙʻʰؒ. ومʦاصفاتها الॻɿاسॻة
هʘه الأمʦر وأكʙʰ قʗ قام بʹʙʵها القʠاع مʹʘ عام 

قʮل أن نʸʴع عʥ الʦʱدة والاعʸʯاد ، وها  2001
ʥʲ نʗʶʲ ثʸار Ǻعʷا مʹها فى حʦʶل تʗʱیʗ ن

وعلى العʦʸم . الاعʸʯاد للعʗیʗ مʥ هʘه الؒلॻات 
فقʡ ʗهʙت جॻʸع الؒلॻات العʸلॻة والʹȂʙʢة، 
ȎʦʯʴʸǺ عال ، مع زȂادة أنʠʵة معʤʢ ؕلॻات 
 ʙا جعل الأمʸا العام ، مʘه ʙʻʮؕ ʗامعة إلى حʱال
Ǻالغ الʶعȁʦة على لʱان الʤॻȜʲʯ فى اتʳاذ 

Ǻ اراتهاʙقةقǺاʴʸه الʘائج هʯأن نʵ . ا ؕانʸول
الʹهʦض ȜǺلॻات الʱامعة ومʲاولة الʦقʦف على 
أوجه القʦʶر فʻها ومʲاولة إصلاحه هʦ أسʸى 
 ʗʻأكʯة، علاوة على الॻانʗʻʸارات الȂʚه الʘاف هʗأه
 ʗاعʦخ القॻسʙابي بها، مع تʱǻإ ʦعلى ؕل ما ه
 Ȏʗاء لʸʯلاء والانʦس روح الʙوغ ّʖ َ ȁة وॻʭʻʮال

العاملʥʻ وأعʷاء هʭʻة الʗʯرʯʳʸǺ ʛȂلف الʠلاب و 
الؒلॻات، ؕل هʘا جعل لʱان الʯقʤॻʻ أكʙʰ اهʸʯاماً 
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Ǻالʴلॻʮات عʹها مʥ الإʱǻابॻات، وقʗ أʡهʙت 
 ʥات ؕان مॻʮات وسلॻابʱǻإ ʥا العام عʘارات هȂز

  :أهʸها 
  : الإیجابیات - أولاً 
1 -  ʥʻـــة والعـــاملॻإدارة الؒل ʥʻالعلاقـــة بـــ Ȗـــʻʸتع

ـــل والʠـــلاب، وȀبـــʙاز  ʻ ʦؕفي الهـــام للॻʡʦـــ الـــʗور ال
الʸــʓمʥ بॻʡʦفʯــه Ǻأنــه قــادر علــى تȂʦʠــع القلʻــل 
ـــات فـــي الʠʯـــʙȂʦ والʹهـــʦض ȜǺلʯʻـــه  ॻانȜالإم ʥمـــ

  .وأنʯʠʵها
اسʙʸʯار ارتفاع مȎʦʯʴ الʯʸاحف العلॻʸة  -2

ʶʶʳʯة، والʯي تعʗ مʚاراً بॻʭʻا مʚʻʸʯاً ȜǺلʯʻي  yال
 Ȏʦʯʴارتفاع م ʣلʘؕو ،ȏʙʠॻʮال ʔʠم والʦالعل

عارض  yة الॻɸʦʹة الॻȁʙʯي الʯʻلȜǺ ةॻʹة الفॻʭʻʮال
  . والفʹʦن الʻʸʱلة 

3-  ʗیʗم بها العʦى تقʯة الॻانʗʻʸة الʠʵادة الأنȂز
ة ʟلابॻة  مʥ الؒلॻات فى شȜل قʦافل وʵʸȁارؕ
جادة وذلȜǺ ʣلॻات الʔʠ والʔʠ الȏʙʠॻʮ والॻȁʙʯة 
الȂʙاضॻة والʗʳمة الاجʸʯاॻɸة والॻȁʙʯة علاوة 

ॻʮȂة والʹʗوات وورش على زȂادة الʗورات الʗʯر 
العʸل ʸؕا فى الهʹʗسة والʲاسॺات والॻȁʙʯة 

  .الʹॻɸʦة والفʹʦن الʻʸʱلة
كان مʥ أبʙز ثʸار الأǻام الॻʭʻʮة للأعʦام  -4

الʯى  الʴاǺقة، تلʣ الʠفʙة الʦʠʯرȂة والʗʱʯیʗات

اجʯاحʕ معامل ومʗرجات ؕلॻات العلʦم والʗʻʶلة 
والʔʠ الȏʙʠॻʮ والʚراعة والʞȂʙʸʯ والآداب 

الॻȁʙʯة ، ʸؕا تʤ إنʵاء معامل مʯقʗمة للʦسائȊ و 
 ʤʢدة ونʦʱة الॻات عالॺاسʲدة والʗعʯʸال
الʸعلʦمات الʱغʙاॻɼة وذلȜǺ ʣلॻة الʲاسॺات لʦؒʯن 
 ʣتل ʥد مʦʶقʸعاب الॻʯة لاسʲة إشارة واضǺاʰʸǺ
الأǻام، وʡهʦرها ʦʯʴʸǺ راق، اسʲʯقʕ مʥ أجله 

ʙیʗقʯات الإشادة والॻه الؒلʘه .  
5-  ʞعǺ ʕʸʯقعة اهʙاحة الʴادة مȂʚات بॻالؒل

الʙʷʳاء بها، وأخȎʙ بʚراعة الأشʱارالʙʸʰʸة مʰل 
كلॻات الآداب والʞȂʙʸʯ والʗʳمة الاجʸʯاॻɸة 
والʚراعة والʔʠ الȏʙʠॻʮ، وȂعʗ ذلʣ نʦʸذجا آخʙاً 

ʙ ِ ّʷ َʲʯʸي الʭʻʮال ʙؒلارتفاع ثقافة الف .  
ʦاجهة الأزمات والʦʠارئ  -6 yه لʗʻج Ȋʠوضع خ

  .اصة الʲاصلة على الاعʸʯادلʸعʤʢ الؒلॻات خ
انʵʯار شاشات العʙض ʸǺعʤʢ ؕلॻات الʱامعة  -7

 ʛȜعʯاث  ولʗم الأح ʗیʗج ʦؕل ما ه ʔاكʦʯل
  .أنʯʠʵها أولاً Ǻأول

الاســـــʱʯاǺة الʴـــــȂʙعة لإدارة الʱامعـــــة Ǻعʸـــــل  - 8
 ʥمـــ ʗیـــʗعامـــل وقاعـــات العʸǺ ســـعاتʦات وتʗیـــʗʱت
الؒلॻــــات، وؕــــʘلʣ اكʸʯــــال مʹʦʢمــــة إدخــــال الغــــاز 

ــــي ــــʗن الʱامॻɹــــة  الॻʮʠع ʸــــي  ال ʠؕاقــــة بʗیلــــة ف
والʵʯʴʸــــــॻɽات والؒلॻـــــــات والʴʸـــــــاكʥ الʵـــــــॻɾʙة 
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وذلــʣ بʹــاء علــى تʦصــॻات اللʱʹــة فــي . والغॻȁʙــة
  . الأعʦام الʴاǺقة

اســــʗʳʯام الʠاقــــة الʴʸʵــــॻة ʠؕاقــــة بʗیلــــة  - 9
  .ȜǺلॻة العلʦم Ǻأكʙʰ مʥ قʤʴ ونॻʢفة 

  :السلبیات  - ثانیاً 
1 - ؕ ʥد مـʗعǺ ةॻʮʟ اداتॻɸ ʝॻʶʳم تʗـات عॻل

الʱامعــة بهــا الʠʯʸلॺــات الʙئʴॻــॻة للॻɹــادة الॻʮʠــة 
رغʤ أنها إحȎʗ الʠʯʸلॺـات الʙئʴॻـॻة فـي الاعʸʯـاد 

  . والʦʱدة
2-  ʥʻب ʥʻخʗʯة الʙاهʡ ىʵع وتفʦʻما زال ش

 ʤʢعʸǺ ʛȂرʗʯة الʭʻاء هʷوأع ʥʻلاب والعاملʠال
كلॻات الʱامعة ʰʸǻل عॺɿة یʹॺغي الʦقʦف عʹʗها 

  .كʙʻʰاً ومʲارʯȁها
الʡ ʕاهʙة عʗم الʚʯام وتفعʻل ارتʗاء الȎʚ ما ز  -3

ʦحʗ لعʸال معʤʢ الؒلॻات وȜʵȁل خاص عʸال  yال
الؒافȂʙʯʻات وعʸال الʹʢافة Ǻالʱامعة،مع عʗم 
وجʦد ʠǺاقة تعارف Ǻأسʸاء العاملʥʻ خاصة 
 ʤهʯفʙلة معʦهʴل Ȗائʗʲال الʸات وعȂʙʯʻالؒافǺ

  . Ǻأماكʥ الʗʳمة
تفʯقʗ الʙʻʰؒ مʥ الؒافȂʙʯʻات وجʦد دولاب  -4

للغازات، للʳʯلʝ مʳǺ ʥار الʦȂʚت والʦʸاد 
ʥʻة العاملʲرة على صʦʠل خȜʵي تʯة والʙایʠʯ yال 

والʠلاب بهʘه الأماكʥ فʙʻجى أخʘ ذلʣ فى 
  .الاعॺʯار عʹʗ عʸل الʯعاقʗات

 عʗم وجʦد أماكʥ ثابʯة لʦضع الإعلانات -5
ॻالؒل ʥم ʗیʗالعǺ قاتʶلʸاتوال.  

ما زال عʗم الʥȜʸʯ مʥ إجʙاء الʯقʤॻʻ الأمʰل  -6
 ʗیʗا فى العʸهʟاॺاً لارتʙʢق نʦقʲارة والʱʯي الʯʻلؒل
مʥ الʦʸاضع والأماكʥ مʸا صعʔ الأمʙ على لʱان 
الʯقʤॻʻ لʗʲʯیʗ الإʱǻابॻات والʴلॻʮات الʳاصة ȜǺل 

  .    كلॻة على حʗه 
7-  ʥم ʗیʗالعǺ ةॻɼافات ؕاʵؕ دʦم وجʗع

الؒهȁʙائي  حالة انقʠاع الॻʯارالॺʯȜʸات في 
  .وضʙورة تʸॻɸʗها 

8-  ʥالأماكǺ امةʸل القʶار سلات فʵʯم انʗع
  . الʯʳʸلفة Ǻالʱامعة

ما زالʕ العʗیʗ مʥ الʦʸاقع الʳاصة Ǻالقʠاع  -9
لॺعʞ الؒلॻات لا تʯʹاسʔ مع الʱهʗ والعʸل 

وهʹاك Ǻعʞ الʠلॺات الʯي أرجʦ أن . الʘʮʸول بها
ॻس ʤؒام سعادتʸʯاهǺ ىʢʲي تʯوال، ʛॻئʙادة ال

  :نادیʕ بها دوماً مʹها 
الاسʯفادة مʥ الʸʴʱʸات والأعʸال الفʹॻة  -1

الʚʻʸʯʸة لʠلاب ؕلॻة الॻȁʙʯة الʹॻɸʦة، وتॻȁʙة 
الʦادȏ الʗʱیʗ في زȂادة مʲʴة اللʴʸة الʸʱالॻة 
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لॻاتها وعʙضها  Ǻالॻʸادیʥ الهامة داخل الʱامعة وؕ
  .Ǻالʓʸتʙʸات الʗولॻة الهامة 

أو مʮʲي الʭʻʮة على مȎʦʯʴ  دعʤ جʸاعة -2
 ʙمعاملة أس ʤهʯامعة ومعاملʱات الॻكافة ؕل
الأنʠʵة الʠلابॻة الأخǺ Ȏʙالʱامعة مʥ ؕافة 

ʚʻʸات الʸالॻة والʸعʹȂʦة yال.  
الʦʯسع في عʸل حاوȂات ʙʻʮؕة لʸʱع  -3

وتʃॻʹʶ القʸامة وذلȜǺ ʣافة الأماكǺ ʥالʱامعة 
والॺʸاني والʹʦادȏ الʳاضعة لها لʦؒʯن ʰʸǺاǺة 
عʸل نʦʸذجي لॻʸʱʯع القʸامة Ǻالʙʠق الʲॻʲʶة 

  .والاسʯفادة بʗʯوʙȂها 
ضʙورة تعʤॻʸ خاصॻة الإʟفاء الʘاتي ॻʸʱǺع  -4

ॺʯȜات والʸعامل الʠلابॻة والأماكʥ الهامة  yال
  .Ǻالʱامعة وȀن ؕانʕ مʦجʦدة Ǻالعʗیʗ مʥ الؒلॻات

وجʦد خʠȂʙة واضʲة لʴʸارات ؕافة الʗʳمات  -5
ॻʸاه والʯلॻفʦنات والȜॺʵة Ǻالʱامعة ؕالؒهȁʙاء وال

العʹʦʮؒتॻة مʸا ʴǻهل تॺʯعها عʹʗ الʙʷورة وهʘا 
 ʤؒادتॻلي سʦالفعل مع تǺ هॻɼ لʸأ العʗب ʗق

ʦʭʴلॻة yال   .  
الʗراسة الʱادة لʯعʤॻʸ ونʙʵ اسʗʳʯام الʠاقة  -6

الॻʴʸʵة ʠؕاقة بʗیلة ونॻʢفة وخاصة Ǻالʗʸن 
ॻافة تʙشʗʻا لاسʯهلاك الʠاقة  الʱامॻɹة ودار ال̫

  .هȁʙائॻة والإنفاقالؒ

نʙʵ ثقافة الʦʲʯل الʙقʸي والʙʸاسلات  -7
 الالʙʯؒونॻة فى الأعʸال الʦʻمॻة وʥʻȁ القʠاعات

  .ةالʯʳʸلف
هــʘا وقــʗ تــʤ الاتفــاق علــى أن Ȝǻــʦن الʯقʻــʤॻ علــى 
ـــة  ـــى ثلاث ـــات إل ॻالؒل ʕʸـــʴاعـــات، فقʠأســـاس الق

والقطѧѧѧѧاع الھندسѧѧѧѧي  –القطѧѧѧѧاع الطبѧѧѧѧي " قʠاعــــات هــــي 

علــى أن یــʤʯ تؒـــʤȂʙ ، " نسѧѧاني والقطѧѧاع الإ –والعلمѧѧي 
ʚ الأول مʥ ؕل قʠاع،  ʙؕʸاصلة على الʲات الॻالؒل
والʲاصلة على أعلى مʸʱـʦع درجـات فـي الȂʚـارات 
 ʞعॺة لॻʶʶʳʯوس الʓؒة ،علاوة على الॻانʗʻ yال
الأنʵـʠة الॻʭʻʮـة الʻʸʯʸـʚة وقــʗ اسـʗʲʯث هـʘا العــام 

وأخʙʻاً فإنʹا نʴʯـابȖ جॻʸعـاً .   كأس للمزارع الإنتاجیة
مʥ أجل شئ واحʗ، ألا وهʦ غʙس الʸʹهاج الʭʻʮـي 
ॺادئ الॻʭʻʮة لȎʗ جॻʸع الʠلاب  yخ الॻسʙوت ʤॻلʴال
والعــاملʥʻ وأعʷــاء هʭʻــة الʯــʗرʱǺ ʛȂامعʯʹــا الʯــي 
نفʳــʙ بهــا، ʸؕــا ǻعʯــʚ ؕــل خــȂʙج ʵǺــʙف الانʸʯــاء 

والʳلاصة أن الʭʻʮـة ومʻʮʲهـا هـʤ الفـائʚون . إلʻها
  .الॻɿʲقʦʻن فى هʘا الॺʴاق

في الʹهاǻة وȁالأصالة عʥ نفʴي ولا ǻفʦتʹي 
ʸʯʱع وتʹॻʸة الʭʻʮة  yمة الʗاع خʠق ʥة عǺاॻون
ʚ الʗراسات والʦʲॺث الॻʭʻʮة، إلا أن  ʙؕاء مʷوأع

 ȏʙیʗوتق ȏʙȜش ʤॻʢعǺ مʗالجمال طارق/ د.للسید أ أتق  
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الॻʭʻʮة  رئʛॻ الʱامعة  لॻʹʮʯه الʙʸʯʴʸ للأنʠʵة
نائʔ مھا كامل غانم / د.للسیدة أ Ǻالʱامعة، ʸؕا أتʦجه

رئʛॻ الʱامعة لʦʭʵن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة 
الʭʻʮة Ǻأسʸى آǻات الʙȜʵ والʯقʗیʙ والعʙفان لʸا 
بʘلʯه وتʘʮله مʥ جهʗ وعʠاء غʙʻ مʦʮʴق في 
تʹȊॻʵ قʠاع خʗمة الʸʯʱʸع والʗفع Ǻه دائʸاً إلى 
 ʙیʗقʯؕل ال ʚ ʙؕʸة الʙالأمام فلها مʹي وأس

Ȗʻفʦʯة والॻɼة والعاʲʶام والʙʯا أت. والاحʸم كʗق
 ʥلؒل م ʙیʗقʯوال ʙȜʵال ʝالʳǺشحاتة غریب/ د.أ 

أحمد / د.، ألʙعایʯه للقʠاع خلال الفʙʯة الʸʹقॻʷة 

نائʔ رئʛॻ الʱامعة لʦʭʵن الʗراسات  المنشاوي
  . العلॻا والʦʲॺث لȂʙʵʯفه ومʴانʗته للقʠاع 

 ʤॻȜʲʯان الʱفي ل ʗأحǺ الإشادة Ȗذا ؕان لي حȀو
ȀداراتهʦȜॻɼ ʤن لؒل الʴادة وؕلاء الؒلॻات و 

 ʕل لَّ ʚ الʗراسات والʦʲॺث والʯي ذَ ʙؕاء مʷوأع
الʙʻʰؒ مʥ الʶعاب لإنʱاح هʘا العʸل، ʸؕا لا 
 ʥیʘملائي الʚل ʝلʳʸال ʗهʱال ʙȜتʹي أن أشʦفǻ
الة شʦʭن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة الʭʻʮة  ʦا وؕ ʙؕت

ʤوعلى رأسه ʙʻʰؒوال ʙʻʰؒا الʦمʗأن ق ʗعǺ عماد  /د.أ

ʻل ؕلॻة الॻȁʙʯة أحمد حـسن  جابرالسعدي أحمد طھ/ د.، ا وؕ

ʻل الهʹʗسة لʦʭʵن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة  وؕ
ʻل  أبوزید أحمد السید شلبیة/ والأستاذ الدكتورة، الʭʻʮة  وؕ

كلॻة الʞȂʙʸʯ لʦʭʵن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة 

ʻل ؕلॻة الʚراعة  طلعت حافظ إسماعیل  /د.أ،  الʭʻʮة وؕ
 كʸا أتقʗم .لʦʭʵن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة الʭʻʮة

ǺالʙȜʵ والʯقʗیʙ لॺعʞ الॻʶʳʵات الʯي آثʙت 
 ʤॻʻقʯام الǻأ ʤʢفي مع ʗاجʦʯها إلا أن تʴعلى نف

 ʤوعلى رأسه: -    
ʻل معهʗ الأورام لʦʭʵن  حسني بدراوي/ / د.أ -1 وؕ

  . خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة الʭʻʮة
ʻل ؕلॻة الॻȁʙʯة الȂʙاضॻة  صالح محمد صالح/ د.أ -2 وؕ

ʮة الॻʸʹع وتʸʯʱʸمة الʗن خʦʭʵةلʭʻ .  
ʻل ؕلॻة  السید أبوزید أحمد شلبیة/ الاستاذ الدكتورة -3 وؕ

  .الʞȂʙʸʯ لʦʭʵن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة الʭʻʮة
ʻل ؕلॻة الॻȁʙʯة   أطیاف یوسف/ الأستاذ الدكتورة -5 وؕ

  .الʹॻɸʦة لʦʭʵن خʗمة الʸʯʱʸع وتʹॻʸة الʭʻʮة 
6-  ʚ ʙؕʸǺ ʥʻملاء والعاملʚة الʦع الأخॻʸج

ʮث الʦʲॺراسات والʗامعةالʱالǺ ةॻʭʻ.  
  

    
 الكؤوس التخصصیة

 الؒلॻة  نʦع الؒأس م

  الʠاقة الʗʱیʗة  1
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 كلॻة العلʦم والʗʱʯʸدة

الالʚʯام الʭʻʮي  2
  للؒافȂʙʯات

3  

4

 كلॻة الهʹʗسة الإصʗارات الॻʭʻʮة

 كلॻة الʚراعة الʚʸارع الإنʯاجॻة  4

 الʙʵʸوعات الॻʭʻʮة 5

6  ʥم ʥالآم ʝلʳʯال
 الʹفاǻات 

  

 الʔʠ كلॻة 
 الأنʠʵة الʗʻʸانॻة 7

 كلॻة الʗʻʶلة الʸعامل والʗʸرجات 8

كلॻة الʔʠ  الʦʸقع الالʙʯؒوني 10
 ȏʙʠॻʮة الॻانʗʻʸة الʠʵالأن 

 كلॻة الʱʯارة الॺʯȜʸات الʭʻʮة  12

ʲʠʴات الʙʷʳاء   13 yة الॻȁʙʯة الॻكل 

 كلॻة الʲقʦق  تʙشʗʻ الʠاقة 14

ॻȁʙة كلॻة الʯ الʹʦاحي الʸʱالʻـــــة 15
 الȂʙاضॻة

كلॻة الʗʳمة  الإسعافات الأولॻة  16
 الاجʸʯاॻɸة

 كلॻة الʞȂʙʸʯ خȊʠ مʦاجهة الأزمات 18

كلॻة الॻȁʙʯة  الأنʠʵة الʗʻʸانॻة  19
 الʹॻɸʦة

الالʚʯام Ǻالʴلॻؕʦات  20
 الʭʻʮة

كلॻة الʲاسॺات 
 والʸعلʦمات 

21   

ʥʻخʗʯة الʲافȜم 
 ʔʟ ةॻكل
 الأسʹان

22   

ʶʶʳʯة yوات الʗʹال 

لॻة الॻȁʙʯة ك
للʠفʦلة 
 الʙȜॺʸة

كلॻة الفʹʦن  الʸعارض الॻʭʻʮة 23
 الʻʸʱلة

  

  الدرع العام للتمیز البیئي لجامعة أسیوط 
  كلیة الصیدلة: المركز الأول  القطاع الطبي: أولا 
 ً   كلیة الھندسة: المركز الأول القطاع العلمي والھندسي: ثانیا
    كلیة الآداب: المركز الأول  القطاع الإنساني: ثالثاً 
  

  
  
  
  

  
  

  



-8 -  

  
-   

  
  ـرة النشــرةـــــــأس

  

  مھــــــــا كامــــــــــــــــــــل غانــــــم/ هالأستاذ الدكتور
  نائب رئیس الجامعة 

  لشئون خدمة المجتمع وتنمیة البیئة
  

  

  ثابت عبـدالمنعـم إبراھیــــــــــم. د.أ
  

  

  بیطري
  

  محمدأبو القاسم محــمد . د.أ
  

  

  

  سةھند
  

  حسام الدین محمد عمر. د.أ
 

  

  علوم
  

  عادل عبــــــده حسیـن أحمـــــــد. د.أ
  

  

  ھندسة
  فاروق عبد القوي عبد الجلیل. د.أ
 

  
  

  زراعة
ي ـــــمنـــ .د.ا ـѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧـ

  ــــــــديــــــالمھـــــــــــــ
  

  صیدلة
  

  ي ــــــــــــــــــــــمة الجبالـــــــأمی. د.أ
  

  طب
  

ــــــــѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧـادل ـــــــــعѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧـصام عـ.د
  أحمـــــــــد

  

  دابآ
  

  محمـــــــدمحمــــــود أحمــــــــد. د
  

  

        

المستشفي 
  الجامعي

  
  

  


